connaissance
des faits

ﬁ Bilan de fin de prise en charge

KA

Je le signale a un
membre de
I'équipe

» Equipe "Feel Good"

Madame Horellou, professeur
Madame Lennon, professeur
Monsieur Taubenheim,
professeur

Madame Vergos, CPE
Monsieur Sider, accompagnant
des éléves en situation
d'handicap

Résolution de
la situation

Passage a une
autre méthode

L'équipe prend en Entretiens

compte la situation individuels avec

et détermine qui la

prend en charge la
cible

. R Vo

« cible »

Entretiens
individuels avec
les
intimidateurs
présumés

Ve

Bilan de
I'équipe "Feel
Good"

R

Rencontre au /
¢ sommet






